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ՀՈԴՎԱԾ 5. ԶԻՆՎՈՐԱԿԱՆ ԾԱՌԱՅՈՒԹՅԱՆ ՏԵՍԱԿՆԵՐԸ ԵՎ ԺԱՄԿԵՏՆԵՐԸ 
 
1. Զինվորական ծառայության տեսակներն են` 
1) ժամկետային. 
2) պահեստազորային. 
3) զորահավաքային: 
2. Ժամկետային զինվորական ծառայությունը բաղկացած է պարտադիր և պայմանագրային 

զինվորական ծառայություններից: 
3. Պարտադիր զինվորական ծառայությունը Հայաստանի Հանրապետության քաղաքացիների 

կողմից Հայաստանի Հանրապետության պաշտպանությանը մասնակցելու սահմանադրական 
պարտականության իրականացման հիմնական ձևն է: Պարտադիր զինվորական ծառայություն է 
համարվում զինված ուժերում և այլ զորքերում զորակոչի միջոցով կազմակերպվող ծառայությունը: 
Օրենքի խախտմամբ պարտադիր զինվորական ծառայություն չանցած քաղաքացիները չեն կարող 
ընդունվել հանրային ծառայության: 

4. Պարտադիր զինվորական ծառայության ժամկետը սահմանվում է` 
1) շարքային կազմի համար` 24 ամիս , իսկ կամավոր հիմունքներով պարտադիր 

զինվորական ծառայություն անցնելու համար դիմած իգական սեռի քաղաքացիների 
համար՝ 6 ամիս. 

2) պահեստազորի սպայական կազմի համար` 24 ամիս. 
3) պարտադիր զինվորական ծառայություն չանցած և ռազմաուսումնական հաստատություններ 

ընդունված անձանց համար` ռազմաուսումնական հաստատությունում ուսումնառության ժամկետով, 
որը ռազմաբժշկական բնույթի ռազմաուսումնական հաստատություններում սովորողների մասով 
ներառում է նաև ինտերնատուրայում ուսումնառության ժամկետը: 

5. Ռազմաուսումնական հաստատությունների ընդունելության կարգը հաստատում է Հայաստանի 
Հանրապետության կառավարությունը: Ռազմաուսումնական հաստատությունների ընդունելությանը 
կարող են մասնակցել 18 տարին չլրացած քաղաքացիները, ինչպես նաև մինչև 23 տարեկան` 
պարտադիր զինվորական ծառայության զորակոչի ենթակա քաղաքացիները, զինծառայողները, 
պահեստազորում հաշվառված քաղաքացիները, իգական սեռի քաղաքացիները: Պարտադիր 
զինվորական ծառայություն չանցած և ռազմաուսումնական հաստատություններ ընդունված 
քաղաքացիներն ուսումնառության ընթացքում համարվում են ժամկետային պարտադիր 
զինծառայողներ, և նրանց վրա տարածվում են ժամկետային պարտադիր զինծառայողների համար 
օրենքով սահմանված իրավունքներն ու պարտականությունները: 

6. ՈՒսումնառության ընթացքում իր դիմումի համաձայն կամ առողջական վիճակի պատճառով 
ռազմաուսումնական հաստատությունում ուսանելու համար ոչ պիտանի ճանաչվելու հիման վրա 
ռազմաուսումնական հաստատությունից ազատվելու կամ անբավարար առաջադիմության կամ 
կարգապահական տույժի պատճառով հեռացված 18 տարին լրացած քաղաքացին ուղարկվում է 
շարունակելու շարքային կազմի պարտադիր զինվորական ծառայությունը` սույն օրենքի 7-րդ հոդվածի 
2-րդ մասի 4-րդ կետով սահմանված կարգով: Պարտադիր զինվորական ծառայության ժամկետում 
տվյալ դեպքում հաշվարկվում է միայն առողջական վիճակի պատճառով ռազմաուսումնական 
հաստատությունից ազատված քաղաքացու ուսման, ինչպես նաև զինվորական ծառայության 
ընթացքում ռազմաուսումնական հաստատություն ընդունված զինծառայողի նախկինում ծառայած 



ժամանակաշրջանը: Մինչև 18 տարեկանը լրանալը ռազմաուսումնական հաստատությունից ազատված 
կամ հեռացված քաղաքացիները հաշվառվում են իրենց հաշվառման վայրի զինվորական 
կոմիսարիատի զորակոչային բաժնում և 18 տարեկանը լրանալուց հետո հայտարարված զորակոչի 
ժամանակ ենթակա են զորակոչվելու պարտադիր զինվորական ծառայության` ընդհանուր 
հիմունքներով: 

7. Պարտադիր զինվորական ծառայությունը կարող է փոխարինվել այլընտրանքային 
ծառայությամբ` օրենքով սահմանված կարգով, պայմաններով և ժամկետներով: Այլընտրանքային 
ծառայության զորակոչն իրականացվում է սույն օրենքի 19-րդ հոդվածի 1-ին և 4-րդ մասերի համաձայն: 

8. Պայմանագրային զինվորական ծառայություն է համարվում զինված ուժերում և այլ զորքերում 
պայմանագրի հիման վրա կազմակերպվող ծառայությունը: Պայմանագրային զինվորական 
ծառայություն անցնելու պայմանագրերը կնքվում են 3-12 ամիս կամ երկու կամ երեք կամ չորս կամ 
հինգ տարի ժամկետով, իսկ ռազմաուսումնական հաստատություններ ընդունված քաղաքացիների 
հետ` 20 տարի ժամկետով, որը պարտադիր զինվորական ծառայություն չանցած քաղաքացիների 
մասով ներառում է տվյալ ռազմաուսումնական հաստատությունում ուսումնառության 
ժամանակահատվածը` որպես պարտադիր զինվորական ծառայություն, իսկ ուսումնառության 
ավարտից հետո` որպես հետուսումնական պայմանագրային զինվորական ծառայություն: 

9. Պահեստազորային զինվորական ծառայություն է համարվում պահեստազորի պատրաստության 
շրջանակներում սույն օրենքով սահմանված կարգով և ժամկետներում կազմակերպված վարժական 
հավաքների ժամանակ իրականացվող ծառայությունը: 

10. Զորահավաքային զինվորական ծառայություն է համարվում օրենքով սահմանված դեպքերում 
հայտարարված զորահավաքի շրջանակներում զորահավաքային զորակոչի հիման վրա 
կազմակերպվող ծառայությունը: Զորահավաքային զինվորական ծառայությունն իրականացվում է 
մինչև զորահավաք հայտարարելու համար հիմք ծառայած հանգամանքի` օրենքով սահմանված 
կարգով դադարեցումը: 

(5-րդ հոդվածը փոփ. 04.06.2019 ՀՕ-57-Ն, 07.07.2022 ՀՕ-289-Ն /օրենքն ունի անցումային դրույթ/, 
07.12.2022 ՀՕ-515-Ն /օրենքն ունի անցումային դրույթ / օրենքներ) 

 
 
ՀՈԴՎԱԾ 19. ՊԱՐՏԱԴԻՐ ԶԻՆՎՈՐԱԿԱՆ ԾԱՌԱՅՈՒԹՅԱՆ ԶՈՐԱԿՈՉԻ ԿԱԶՄԱԿԵՐՊՈՒՄԸ 
 
1. Պարտադիր զինվորական ծառայությունը կազմակերպվում է զորակոչի միջոցով: Զորակոչի 

ենթակա են 18 տարին լրացած արական սեռի և կամավոր հիմունքներով պարտադիր 
զինվորական ծառայություն անցնելու համար դիմած իգական սեռի քաղաքացիները` մինչև 27 
տարին լրանալը, իսկ սույն օրենքի 22-րդ հոդվածի 5-րդ և 7-րդ մասերով պարտադիր զինվորական 
ծառայության զորակոչից` գիտության և կրթության բնագավառներում տարկետում ստացած 
քաղաքացիները` մինչև 28 տարին լրանալը, ինչպես նաև բարձրագույն ուսումնական 
հաստատությունում ուսումնառության ընթացքում զինվորական պատրաստություն անցած ու 
պահեստազորի սպայական կազմ որակավորված արական սեռի քաղաքացիները` մինչև 35 տարին 
լրանալը (այսուհետ` պահեստազորի սպայական կազմ): Հայտարարված զորակոչին պարտադիր 
զինվորական ծառայության ենթակա են նաև այն քաղաքացիները և պահեստազորի սպայական 
կազմը, որոնց համապատասխանաբար 27, 28 և (կամ) 35 տարին լրանում է տվյալ զորակոչի 
ընթացքում: 

2. Պարտադիր զինվորական ծառայության ենթակա չէ այն քաղաքացին, որը նախկինում 
դատապարտվել է ազատազրկման` ծանր կամ առանձնապես ծանր կամ առնվազն երկու անգամ 
դիտավորությամբ կատարած հանցագործության համար և ազատազրկման ձևով պատիժ է կրել երեք 
տարուց ոչ պակաս ժամկետով, կամ դատարանի` օրինական ուժի մեջ մտած դատավճռով 
դատապարտվել է Հայաստանի Հանրապետության քրեական օրենսգրքի 198-րդ կամ 201-րդ կամ 393-
րդ կամ 402-րդ կամ 463-րդ կամ 465-րդ կամ 467-րդ կամ 526-րդ կամ 527-րդ հոդվածներով 
նախատեսված արարքներ կատարելու համար: 



3. Հայտարարված զորակոչի ժամանակ պարտադիր զինվորական ծառայության չի կարող 
զորակոչվել այն անձը, որը պատիժ է կրում ազատազրկման կամ կարճաժամկետ ազատազրկման 
ձևով, կամ որի նկատմամբ իրականացվում է քրեական հետապնդում, բացառությամբ քաղաքացու 
նկատմամբ պարտադիր զինվորական ծառայության զորակոչից խուսափելու պատճառով հարուցված 
քրեական հետապնդման, եթե քաղաքացին գրավոր ցանկություն է հայտնել զորակոչվելու պարտադիր 
զինվորական ծառայության: 

4. Շարքային կազմի պարտադիր զինվորական ծառայության զորակոչը հայտարարվում է 
Հայաստանի Հանրապետության կառավարության որոշմամբ` տարվա ընթացքում ոչ պակաս, քան 
երկու անգամ: Հայաստանի Հանրապետության կառավարության որոշմամբ սահմանվում են նաև 
զորակոչի կազմակերպման հետ կապված գործողությունները, զորակոչի կազմակերպման 
մարմինները, զորակոչի ժամկետը և սույն օրենքով նախատեսված ժամկետում պարտադիր 
զինվորական ծառայություն անցած զինծառայողների զորացրման մասին: 

5. Պահեստազորի սպայական կազմի պարտադիր զինվորական ծառայության զորակոչը 
հայտարարվում է Հայաստանի Հանրապետության կառավարության որոշմամբ` տարվա ընթացքում ոչ 
պակաս, քան մեկ անգամ: Հայաստանի Հանրապետության կառավարության որոշմամբ սահմանվում 
են նաև զորակոչի կազմակերպման հետ կապված գործողությունները, պարտադիր զինվորական 
ծառայություն անցնելու ժամկետը, զորակոչի ենթակա անձանց թվաքանակը և այն զինվորական 
հաշվառական մասնագիտությունը, որն ունեցող պահեստազորի սպայական կազմի քաղաքացիները 
ենթակա են զորակոչի, ինչպես նաև նախատեսված ժամկետում պարտադիր զինվորական 
ծառայություն անցած սպաների զորացրման մասին: 

6. Սույն հոդվածի 4-րդ և 5-րդ մասերի համաձայն` պարտադիր զինվորական ծառայության 
համապատասխան զորակոչերի կազմակերպման մասին Հայաստանի Հանրապետության 
կառավարության որոշումն ուժի մեջ մտնելուց հետո` յոթնօրյա ժամկետում, Հայաստանի 
Հանրապետության պաշտպանության նախարարի կողմից տրվում է զորակոչի անցկացման և 
սահմանված ժամկետում պարտադիր զինվորական ծառայություն անցած զինծառայողներին 
զինվորական ծառայությունից արձակելու մասին հրաման: 

(19-րդ հոդվածը փոփ. 21.06.18 ՀՕ-344-Ն, 09.06.2022 ՀՕ-162-Ն, 05.10.2022 ՀՕ-364-Ն օրենքներ) 
 

ՀՈԴՎԱԾ 19.1. ԿԱՄԱՎՈՐ ՀԻՄՈՒՆՔՆԵՐՈՎ ՊԱՐՏԱԴԻՐ ԶԻՆՎՈՐԱԿԱՆ 
ԾԱՌԱՅՈՒԹՅՈՒՆ ԱՆՑՆԵԼՈՒ ՀԱՄԱՐ ԴԻՄԱԾ ԻԳԱԿԱՆ ՍԵՌԻ ՔԱՂԱՔԱՑԻՆԵՐԻ 
ԶՈՐԱԿՈՉԻ ԿԱԶՄԱԿԵՐՊՄԱՆ ԱՌԱՆՁՆԱՀԱՏԿՈՒԹՅՈՒՆՆԵՐԸ 

1. Պարտադիր զինվորական ծառայություն անցնելու ցանկություն ունեցող իգական 
սեռի քաղաքացիները կարող են համապատասխան տարվա մինչև մարտի 1-ը կամ 
հոկտեմբերի 1-ը դիմում ներկայացնել իրենց հաշվառման վայրի զինվորական 
կոմիսարիատ՝ դիմումի ներկայացման օրվանից հետո հայտարարված շարքային կազմի 
պարտադիր զինվորական ծառայության զորակոչին մասնակցելու համար: 
Համապատասխան տարվա մարտի 1-ից կամ հոկտեմբերի 1-ից հետո դիմում 
ներկայացվելու դեպքում իգական սեռի քաղաքացիները ներգրավում են դիմումի 
ներկայացման օրվանից հետո հայտարարված շարքային կազմի պարտադիր զինվորական 
ծառայության զորակոչին հաջորդող հայտարարված շարքային կազմի պարտադիր 
զինվորական ծառայության զորակոչին: 

2. Պարտադիր զինվորական ծառայություն անցնելու համար դիմում ներկայացրած և 
առողջական վիճակի փորձաքննության արդյունքներով պարտադիր զինվորական 
ծառայության համար ոչ պիտանի կամ ժամանակավորապես ոչ պիտանի կամ բուժման 
կարիք ունեցող ճանաչվելու կամ սույն օրենքի 24-րդ հոդվածի 1-ին կամ 2-րդ մասերով 



սահմանված ընտանեկան պայմաններ ունեցող իգական սեռի քաղաքացիները ենթակա 
չեն պարտադիր զինվորական ծառայության:  

3. Զինվորական հաշվառման վերցված և հայտարարված շարքային կազմի 
պարտադիր զինվորական ծառայության զորակոչին մասնակցելու համար սույն օրենքի 20-
րդ հոդվածի 2-րդ մասի համաձայն ծանուցված իգական սեռի քաղաքացիների վրա չեն 
տարածվում սույն օրենքի 21-րդ հոդվածով սահմանված պարտադիր զինվորական 
ծառայությունից ազատվելու և սույն օրենքի 22-րդ ու 24-րդ հոդվածներով սահմանված 
պարտադիր զինվորական ծառայության զորակոչից տարկետում ստանալու վերաբերյալ 
դրույթները: 

4. Պարտադիր զինվորական ծառայություն անցնելու համար դիմում ներկայացրած և 
«Պաշտպանության մասին» օրենքով արական սեռի քաղաքացիների համար սահմանված 
կարգով զինվորական հաշվառման վերցված իգական սեռի քաղաքացիների պարտադիր 
զինվորական ծառայության զորակոչն իրականացվում է սույն օրենքի 19-րդ հոդվածի 4-րդ 
մասով սահմանված կարգով:  

 5. Զինվորական հաշվառման վերցված և հայտարարված շարքային կազմի 
պարտադիր զինվորական ծառայության զորակոչին մասնակցելու համար սույն օրենքի 20-
րդ հոդվածի 2-րդ մասի համաձայն ծանուցված իգական սեռի քաղաքացիները կարող են 
մինչև շարքային կազմի պարտադիր զինվորական ծառայության զորակոչվելու օրը 
գրավոր հրաժարվել պարտադիր զինվորական ծառայության զորակոչվելուց, որի դեպքում 
նրանց վրա չի կիրառվում սույն օրենքի 20-րդ հոդվածի 3-րդ մասով սահմանված 
պատասխանատվությունը: 

 
ՀՈԴՎԱԾ 26. ՇԱՐՔԱՅԻՆ ԵՎ ՍՊԱՅԱԿԱՆ ԿԱԶՄԵՐԻ ՊԱՐՏԱԴԻՐ ԶԻՆՎՈՐԱԿԱՆ 

ԾԱՌԱՅՈՒԹՅԱՆ ԶՈՐԱԿՈՉՎԱԾ ՔԱՂԱՔԱՑԻՆԵՐԻՆ ԾԱՌԱՅՈՒԹՅԱՆ ՎԱՅՐԵՐ ՆՇԱՆԱԿԵԼՈՒ 
ԿԱՐԳԸ 

 
1. Հայտարարված շարքային կազմի պարտադիր զինվորական ծառայության զորակոչի 

շրջանակներում սույն օրենքի 25-րդ հոդվածի 2-րդ մասի 2-րդ կետի համաձայն` պարտադիր 
զինվորական ծառայության զորակոչված քաղաքացիների (այսուհետ` շարքային կազմի պարտադիր 
զինծառայողներ) ծառայության վայրեր նշանակումն իրականացվում է կենտրոնացված ձևով և 
վիճակահանությամբ , իսկ իգական սեռի շարքային կազմի պարտադիր զինծառայողներինն 
առանց վիճակահանության Հայաստանի Հանրապետության պաշտպանության նախարարի 
հրամանով սահմանված կարգով` հաշվի առնելով սույն հոդվածի 2-4-րդ մասերի պահանջները: 

2. Շարքային կազմի պարտադիր զինծառայողներին ծառայության վայրեր նշանակելիս հաշվի են 
առնվում ստացած կրթությունը, զինվորական ծառայության համար պիտանիության աստիճանը, սույն 
օրենքով սահմանված այլ պայմաններ: Ծառայության վայրեր նշանակված շարքային կազմի 
պարտադիր զինծառայողները մինչև զինվորական երդում տալը համարվում են նորակոչիկներ և 
անցնում են զինվորական պատրաստության ծրագիր: Շարքային կազմի պարտադիր զինծառայողները 
կարող են ուղարկվել , իսկ իգական սեռի շարքային կազմի պարտադիր զինծառայողները՝ 
պարտադիր ուղարկվում են ուսումնական զորամասեր` ռազմահաշվառական մասնագիտություն 
ստանալու համար, կամ իրենց դիմումի համաձայն մասնակցել սպայական կամ սերժանտական 
դասընթացների: Սույն մասում նշված զինվորական պատրաստության ծրագրի կամ դասընթացների 
անցկացման կարգերն ու ժամկետները սահմանում է Հայաստանի Հանրապետության 



պաշտպանության նախարարը: Նորակոչիկները չեն կարող ընդգրկվել մարտական հերթապահության 
մեջ կամ ներգրավվել ռազմական գործողությունների: 

3. Շարքային կազմի պարտադիր զինվորական ծառայության ընթացքում մարտական 
հերթապահության մեջ չի կարող ընդգրկվել այն զինծառայողը (բացառությամբ, եթե նա ցանկություն է 
հայտնել ընդգրկվելու մարտական հերթապահության մեջ)` 

1) որը հանդիսանում է 63 տարին լրացած կամ ֆունկցիոնալության միջին աստիճանի 
սահմանափակումով հաշմանդամություն ունեցող կամ ծանր աստիճանի սահմանափակումով 
հաշմանդամություն ունեցող (եթե սահմանված չէ ֆունկցիոնալության գնահատման 
ինքնասպասարկման բաղադրիչի ծանր կամ խորը սահմանափակում) ծնողների (միայնակ ծնողի) միակ 
զավակը. 

2) որն ունի Հայաստանի Հանրապետության զինված ուժերում և այլ զորքերում ծառայության 
ընթացքում, ինչպես նաև Հայաստանի Հանրապետության միջազգային պայմանագրերով Հայաստանի 
Հանրապետությունում տեղակայված օտարերկրյա պետությունների զինվորական 
ստորաբաժանումներում ծառայողական պարտականություններ կատարելիս զոհված (մահացած) հայր 
(մայր) կամ եղբայր (քույր). 

3) որն ամուսնացած է և ունի մեկ երեխա. 
4) որի ծնողները մահացած են. 
5) որի մեկ ծնողը մահացած է և այդ զինծառայողն ընտանիքի միակ զավակն է, կամ ընտանիքի 

մյուս զավակներն անչափահաս են, կամ ընտանիքի մյուս զավակները չափահաս են և ունեն 
հաշմանդամություն կամ դատարանի` օրինական ուժի մեջ մտած վճռով ճանաչվել են անգործունակ: 

4. Հայտարարված զորակոչի ընթացքում շարքային կազմի պարտադիր զինվորական ծառայության 
զորակոչված եղբայրներն իրենց ցանկությամբ ծառայության են նշանակվում միևնույն զորամասում, որի 
դեպքում սույն հոդվածի 1-ին մասի համաձայն իրականացվող վիճակահանությանը մասնակցում է 
միայն մեկ եղբայրը: Շարքային կազմի պարտադիր զինվորական ծառայության մեջ գտնվող եղբայր 
ունեցող շարքային կազմի պարտադիր զինծառայողն իր ցանկությամբ ծառայության է նշանակվում 
եղբոր ծառայության վայրի զորամասում, եթե շարքային կազմի պարտադիր զինվորական ծառայության 
մեջ գտնվող եղբոր ծառայության ժամկետը չի գերազանցում 17 ամիսը կամ եղբայրը պարտադիր 
զինվորական ծառայություն է անցնում այնպիսի զորամասում, որտեղ ծառայություն անցնելու համար 
անհրաժեշտ պայմանները չեն բավարարվում զորակոչվող եղբոր կողմից: 

5. (5-րդ մասն ուժը կորցրել է 07.12.2022 ՀՕ-515-Ն օրենք) 
6. Հայտարարված սպայական կազմի պարտադիր զինվորական ծառայության զորակոչի 

շրջանակներում, սույն օրենքի 25-րդ հոդվածի 7-րդ մասի 2-րդ կետի "ա" ենթակետի համաձայն, 
պարտադիր զինվորական ծառայության զորակոչված քաղաքացիների (այսուհետ` սպայական կազմի 
պարտադիր զինծառայողներ) ծառայության վայրեր նշանակումն իրականացվում է 
վիճակահանությամբ` Հայաստանի Հանրապետության պաշտպանության նախարարի հրամանով 
սահմանված կարգով: Սպայական կազմի պարտադիր զինծառայողներին ծառայության վայրեր 
նշանակելու վիճակահանությունն անցկացվում է` հաշվի առնելով սպայի մասնագիտացումը, 
զինվորական ծառայության համար պիտանիության աստիճանը, սույն օրենքով սահմանված այլ 
պայմաններ: Ասպիրանտուրա (դոկտորանտուրա) ավարտած կամ գիտական աստիճան ունեցող 
սպայական կազմի պարտադիր զինծառայողները ծառայության վայր նշանակվում են ըստ գիտական 
մասնագիտացման: Վիճակահանությամբ ծառայության վայրեր նշանակված սպայական կազմի 
պարտադիր զինծառայողները անցնում են ուսումնական պատրաստության ծրագիր` Հայաստանի 
Հանրապետության պաշտպանության նախարարի հրամանով սահմանված կարգով և ժամկետում: 

(26-րդ հոդվածը փոփ. 21.06.18 ՀՕ-344-Ն, 04.06.2019 ՀՕ-57-Ն, 12.04.2022 ՀՕ-104-Ն, 07.12.2022 
ՀՕ-515-Ն /օրենքն ունի անցումային դրույթ /, 08.12.2022 ՀՕ-532-Ն օրենքներ) 
 

ՀՈԴՎԱԾ 29. ՇԱՐՔԱՅԻՆ ԵՎ ՍՊԱՅԱԿԱՆ ԿԱԶՄԵՐԻ ՊԱՐՏԱԴԻՐ ԶԻՆԾԱՌԱՅՈՂՆԵՐԻՆ 
ԶԻՆՎՈՐԱԿԱՆ ԾԱՌԱՅՈՒԹՅՈՒՆԻՑ ԱՐՁԱԿԵԼԸ 
 



1. Շարքային և սպայական կազմերի պարտադիր զինծառայողները զինվորական ծառայությունից 
արձակվում են` 

1) սույն օրենքով սահմանված պարտադիր զինվորական ծառայության ժամկետը լրանալու դեպքում. 
2) վաղաժամկետ` 
ա. սույն օրենքի 28-րդ հոդվածի 11-րդ մասի 6-րդ կետի համաձայն առողջական վիճակի 

պատճառով զինվորական ծառայության համար ոչ պիտանի ճանաչվելու դեպքում, 
բ. սույն օրենքի 24-րդ հոդվածի 1-ին կամ 4-րդ կամ 6-րդ մասերով սահմանված ընտանեկան 

պայմաններից ելնելով՝ բացառությամբ կամավոր հիմունքներով պարտադիր զինվորական 
ծառայություն անցնող իգական սեռի զինծառայողների, 

գ. զոհվելու (մահանալու) կամ դատական կարգով մահացած ճանաչվելու դեպքում: 
դ. շարքային կազմի պարտադիր զինծառայողները` սույն օրենքի 21-րդ հոդվածի 1-ին մասի 3-րդ 

կետով սահմանված դեպքում՝ բացառությամբ կամավոր հիմունքներով պարտադիր 
զինվորական ծառայություն անցնող իգական սեռի զինծառայողների: 

2. Պարտադիր զինվորական ծառայության ընթացքում ազատազրկման դատապարտված և պատիժ 
կրող շարքային կամ սպայական կազմերի պարտադիր զինծառայողները դատարանի` օրինական ուժի 
մեջ մտած դատավճռի հիման վրա հանվում են զորամասի անձնակազմի ցուցակներից և հաշվառվում 
են իրենց զորակոչն իրականացրած զինվորական կոմիսարիատի համապատասխան բաժիններում, 
իսկ ազատազրկման վայրում պատժի կրումից ազատվելուց հետո հայտարարված զորակոչի ժամանակ 
ենթակա են զորակոչման պարտադիր զինվորական ծառայության չծառայած ժամկետը շարունակելու, 
բացառությամբ սույն օրենքի 19-րդ հոդվածի 2-րդ մասով նախատեսված դեպքերի, ինչպես նաև եթե 
չեն օգտվում սույն օրենքով սահմանված պարտադիր զինվորական ծառայությունից ազատվելու կամ 
պարտադիր զինվորական ծառայության զորակոչից առողջական վիճակի պատճառով կամ 
ընտանեկան պայմաններից ելնելով տարկետում ստանալու իրավունքից, որոնց առկայության 
պարագայում հաշվառվում են պահեստազորում` սույն հոդվածի 1-ին մասի 2-րդ կետի "ա" և "բ" 
ենթակետերով սահմանված կարգով, բացառությամբ սույն օրենքի 26-րդ հոդվածի 5-րդ մասով 
նախատեսված շարքային կազմի պարտադիր զինծառայողների: 

3. Սույն հոդվածի 1-ին մասի համաձայն շարքային և սպայական կազմերի պարտադիր 
զինծառայողները զինվորական ծառայությունից արձակվում են Հայաստանի Հանրապետության 
պաշտպանության նախարարի հրամանով սահմանված կարգով: Առողջական վիճակի պատճառով 
զինվորական ծառայությունից վաղաժամկետ արձակվելու դեպքում զինծառայողին տրամադրվում են 
նաև նրա առողջական վիճակի վերաբերյալ առկա փաստաթղթերը: 

4. Սույն հոդվածի 1-ին մասի 2-րդ կետի "ա" ենթակետի և 2-րդ մասի հիման վրա առողջական 
վիճակի պատճառով պարտադիր զինվորական ծառայությունից արձակված և պահեստազորում 
հաշվառված քաղաքացիները երեք տարին մեկ ենթակա են բժշկական վերափորձաքննության, որի 
արդյունքներով պարտադիր զինվորական ծառայության համար պիտանի կամ սահմանափակումով 
պիտանի ճանաչվելու դեպքում շարքային կազմի նախկին պարտադիր զինծառայողները` մինչև 27 
տարին լրանալը, իսկ սպայական կազմի նախկին պարտադիր զինծառայողները` մինչև 35 տարին 
լրանալը, ենթակա են սույն օրենքով սահմանված կարգով զորակոչի միջոցով ուղարկվելու 
շարունակելու պարտադիր զինվորական ծառայության չծառայած ժամկետը, եթե նրանց չծառայած 
ժամկետը գերազանցում է վեց ամիսը: 

5. Սույն հոդվածի 1-ին մասի 2-րդ կետի "բ" ենթակետի և 2-րդ մասի հիման վրա ընտանեկան 
պայմաններից ելնելով պարտադիր զինվորական ծառայությունից արձակված և պահեստազորում 
հաշվառված շարքային կազմի նախկին պարտադիր զինծառայողները` մինչև 27 տարին լրանալը, իսկ 
սպայական կազմի նախկին պարտադիր զինծառայողները` մինչև 35 տարին լրանալը, ենթակա են սույն 
օրենքով սահմանված կարգով զորակոչի միջոցով ուղարկվելու շարունակելու պարտադիր զինվորական 
ծառայության չծառայած ժամկետը, եթե զինվորական ծառայությունից արձակվելու հիմք հանդիսացած 
հանգամանքները վերացել են, և նրանց չծառայած ժամկետը գերազանցում է վեց ամիսը: 



6. Սույն հոդվածի 1-ին մասի 2-րդ կետի "դ" ենթակետով սահմանված իրավունքը չի տարածվում 
սույն օրենքի 21-րդ հոդվածի 7-րդ մասի համաձայն շարքային կազմի պարտադիր զինվորական 
ծառայություն անցնող զինծառայողների վրա: 

(29-րդ հոդվածը փոփ. 12.04.2022 ՀՕ-104-Ն, 07.12.2022 ՀՕ-515-Ն /օրենքն ունի անցումային դրույթ 
/ օրենքներ) 

 
 
ՀՈԴՎԱԾ 30. ՊԱՅՄԱՆԱԳՐԱՅԻՆ ԶԻՆՎՈՐԱԿԱՆ ԾԱՌԱՅՈՒԹՅՈՒՆ ԱՆՑՆԵԼՈՒ ԿԱՐԳԸ ԵՎ 
ՊԱՅՄԱՆԱԳՐԱՅԻՆ ԶԻՆՎՈՐԱԿԱՆ ԾԱՌԱՅՈՒԹՅԱՆ ՄԵՋ ԳՏՆՎԵԼՈՒ ՍԱՀՄԱՆԱՅԻՆ 
ՏԱՐԻՔԸ 
 
1. Հայաստանի Հանրապետության զինված ուժերում և այլ զորքերում պայմանագրային 

զինվորական ծառայություն կարող են անցնել` 
1) 18 տարին չլրացած քաղաքացիները` ռազմաուսումնական հաստատություններ ընդունվելու 

դեպքում. 
2) պարտադիր զինվորական ծառայության մեջ գտնվող զինծառայողները, ներառյալ` սույն օրենքի 

19.1-ին հոդվածով և 22-րդ հոդվածի 3-րդ մասի 1-ին կետով նախատեսված անձինք. 
3) նախկինում պայմանագրային զինվորական ծառայություն չանցած և մինչև 45 տարեկան` 

պահեստազորում հաշվառված արական սեռի քաղաքացիները և իգական սեռի քաղաքացիները` 
անկախ պահեստազորում հաշվառված լինելու հանգամանքից, ինչպես նաև պահեստազորի շարքային 
կամ կրտսեր ենթասպայական կազմերում հաշվառված մինչև 50 տարեկան քաղաքացիները` 
զորամասային օղակում ծառայության նշանակվելու դեպքում: 

2. Պայմանագրային զինվորական ծառայության չի կարող ընդունվել այն քաղաքացին` 
1) որն օրենքի խախտումով չի անցել պարտադիր զինվորական ծառայություն. 
2) որի նկատմամբ իրականացվում է քրեական հետապնդում, կամ որն ունի չհանված կամ չմարված 

դատվածություն. 
3) որն առողջական վիճակի պատճառով պիտանի չէ զինվորական ծառայության համար: 
3. Պայմանագիր կնքելը մերժելու դեպքում պետական լիազոր մարմինը պարտավոր է այդ մասին 

եռօրյա ժամկետում գրավոր ծանուցել քաղաքացուն` նշելով մերժման հիմքերը և պատճառները: 
 

ՀՈԴՎԱԾ 63. ԶԻՆԾԱՌԱՅՈՂՆԵՐԻՆ ՏՐՎՈՂ ԴՐԱՄԱԿԱՆ ՕԳՆՈՒԹՅՈՒՆՆԵՐԸ 
 
1. Երկարամյա ծառայության զինվորական կենսաթոշակի անցնելու կամ զինվորական ծառայության 

մեջ գտնվելու սահմանային տարիքը կամ պայմանագրի ժամկետը լրանալու կամ առողջական վիճակի 
պատճառով զինվորական ծառայության համար ոչ պիտանի ճանաչվելու կամ հաստիքների կրճատման, 
այդ թվում` ստորաբաժանման լուծարման կապակցությամբ զինվորական ծառայությունից արձակվելիս 
զինծառայողներին Հայաստանի Հանրապետության կառավարության սահմանած կարգով և չափերով 
տրվում է դրամական օգնություն` 

1) 3 տարուց մինչև 10 տարի զինվորական ծառայության համար. 
2) 10 տարուց մինչև 15 տարի զինվորական ծառայության համար. 
3) 15 տարուց մինչև 20 տարի զինվորական ծառայության համար. 
4) 20 տարուց մինչև 25 տարի զինվորական ծառայության համար. 
5) 25 և ավելի տարի զինվորական ծառայության համար: 
2. Մինչև երեք տարվա զինվորական ծառայության ստաժ ունեցող և առողջական վիճակի 

պատճառով զինվորական ծառայության համար ոչ պիտանի ճանաչվելու կապակցությամբ 
պայմանագրային զինծառայողներին, ինչպես նաև զորակոչի միջոցով պարտադիր զինվորական 
ծառայություն անցնող սպայական կազմին օրենքով սահմանված ժամկետը լրանալու կապակցությամբ 
կամ առողջական վիճակի պատճառով զինվորական ծառայությունից արձակելիս հաշվարկվում է 



դրամական օգնություն` վերջին զբաղեցրած զինվորական ծառայության պաշտոնի պաշտոնային 
դրույքաչափի չափով: 

3. Պարտադիր ժամկետային զինվորական ծառայության ժամկետը լրանալու կապակցությամբ, 
ինչպես նաև առողջական վիճակի պատճառով զինվորական ծառայության համար ոչ պիտանի 
ճանաչվելու կամ ընտանեկան պայմաններից ելնելով ժամկետից շուտ զինվորական ծառայությունից 
արձակվելիս շարքային կամ կրտսեր ենթասպայական կազմերի պարտադիր ժամկետային 
զինծառայողների համար՝ բացառությամբ իգական սեռի պարտադիր ժամկետային 
զինծառայողների, հաշվարկվում է դրամական օգնություն` Հայաստանի Հանրապետության 
կառավարության սահմանած չափով, իսկ նույն կազմից այն զինծառայողի համար, որի ծնողները (այդ 
թվում` միայնակ մոր կամ միայնակ հոր կարգավիճակ ունեցող ծնողը) մահացած են, դրամական 
օգնությունը հաշվարկվում է Հայաստանի Հանրապետության կառավարության սահմանած չափի 
քսանապատիկի չափով: Պարտադիր ժամկետային զինվորական ծառայության ընթացքում օրենքով 
սահմանված կարգով պայմանագրային զինվորական ծառայության անցած զինծառայողների 
պարտադիր զինվորական ծառայության ժամանակահատվածը հաշվարկվում է սույն հոդվածի 1-ին 
մասի համաձայն դրամական օգնության իրավունք տվող պայմանագրային զինվորական ծառայության 
համապատասխան ստաժում: 

4. Սույն օրենքի 27-րդ հոդվածի 6-րդ մասով նախատեսված պայմանագրային զինծառայողներին 
պայմանագրի ժամկետը լրանալու և (կամ) առողջական վիճակի պատճառով զինվորական 
ծառայության համար ոչ պիտանի ճանաչելու հիմքով ժամկետից շուտ պայմանագրային զինվորական 
ծառայությունից , ինչպես նաև իգական սեռի պարտադիր ժամկետային զինծառայողներին 
պարտադիր զինվորական ծառայության ժամկետը լրանալու կամ առողջական վիճակի 
պատճառով զինվորական ծառայության համար ոչ պիտանի ճանաչվելու հիմքով 
վաղաժամկետ պարտադիր ժամկետային զինվորական ծառայությունից արձակելիս 
հաշվարկվում է պատվովճար` Հայաստանի Հանրապետության կառավարության որոշմամբ 
սահմանված կարգով և չափով չափերով: 


